
План работы методиста

Цель: создание условий  для обеспечения непрерывного профессионального развития педагогических работников, 
формирования их педагогического мастерства, проявления у них  профессионально значимых качеств, ориентированных 
на повышение качества подготовки квалифицированного, компетентного выпускника 

Задачи: 

1. Способствовать развитию у педагогов потребности в повышении своей профессиональной культуры.
2. Содействовать овладению новыми знаниями через организацию самообразования, курсов повышения 

квалификации, стажировки.
3. Обеспечить  оперативное  информирование педагогов о новом содержании образования, инновационных 

образовательных и воспитательных технологиях, передовом отечественном и зарубежном опыте, достижениях 
психолого-педагогических наук с целью внедрения в практику педагогической деятельности.

4. Выявлять, обобщать, транслировать передовой педагогический опыт.

№ 
п/п

Направление Содержание работы Сроки

1.1. Организация изучения педагогическими работниками нормативных документов
Министерства образования Республики Беларусь, Комитета по образованию 
Мингорисполкома, РИПО, ГУМЦ ПО 

В течение года

1.2. Вовлечение преподавателей и мастеров п/о в работу городских методических 
объединений

В течение года

1.3.  Рассмотрение и согласование планов работы цикловых комиссий, МО кураторов  на 
текущий учебный год

Сентябрь
2025

1.4. Приказ о назначении председателей ЦК, персонального состава цикловых  комиссий, 
методического объединения кураторов

Август
2025

1.5.  Приказ о закреплении наставников за молодыми специалистами Август
2025

1.6.  Организация   взаимопосещения  учебных занятий теоретического и производственного 
обучения

Сентябрь
2025

1. Организационно-
управленческая 

деятельность

1.7. Составление плана повышения квалификации педагогическими работниками  на Январь
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учебный год в РИПО, МГИРО, ИПКиПК БГУФК 2026
1.8.  Оказание методической помощи преподавателям и мастерам п/о в составлении 
календарно-тематического планирования по учебным предметам

Сентябрь
2025

1.9.  Организация и проведение  смотра-выставки методических материалов Июнь
2026

1.10.Организация  работы ЦК, школы «Начинающий педагог» Сентябрь
2025

2. 1.11.Организация проведения недель ЦК В течение 
учебного года

3. 1.12.Организация 1 этапа республиканской олимпиады по учебным предметам и 
республиканской олимпиады по финансовой грамотности, оформление заявок на участие во 
втором этапе 

Сентябрь-
ноябрь
2026

4. 1.13.Оформление протоколов заседания педагогического совета и совещаний председателей 
ЦК 

В течение 
учебного года

5. 1.14.Участие в профориентационной работе В течение 
учебного года

2.1. Изучение научной, учебно-методической литературы и нормативных документов В течение года
2.2.  Подготовка перечня тем по самообразованию для педагогических работников Август

2025
2.3. Оказание помощи преподавателям, мастерам п/о в выборе тем самообразования Сентябрь

2025
2.4. Оказание помощи в подготовке  учебных занятий молодым специалистам В течение года

6. Организация и 
методическое 
обеспечение 

самообразования 
педагогов

2.5.  Консультации  педагогических работников по оформлению отчетов по темам 
самообразования

В течение года

3.1. Изучение и анализ затруднений и потребностей  педагогических работников Май
2026

3.2. Сотрудничество с информационными службами других образовательных учреждений: 
РИПО, РИВШ, МГИРО, ГУМЦ ПО

В течение года

3.3. Обзор статей журнала «Профессиональное образование», «Мастерство онлайн» и др. В течение года

7. Информационно-
аналитическая 
деятельность

3.4.  Создание банка данных, содержащих информацию по актуальным проблемам 
педагогики, методические рекомендации по проведению учебных занятий, нормативных 

В течение года
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документов и др.
3.5. Посещение учебных занятий и внеучебных мероприятий В течение года
3.6. Анализ программно-методического обеспечения образовательного процесса Октябрь

2025
3.7. Анализ работы ЦК за первое полугодие, 1,3,5,7 семестры 2025/2026 учебного года Январь

2026
3.8. Анализ работы ЦК за 2025/2026 учебный год Июнь

2026
3.9. Анализ применения электронных средств обучения педагогическими работниками 
колледжа

Декабрь
2025,
март
2026

3.10.Анализ методической работы за учебный год Июль
2026

3.11.Подготовка материалов к педагогическим советам, заседаниям ЦК, семинарам, круглым 
столам, тренингам, лекциям, заседаниям  школы «Начинающий педагог», совещаниям 
председателей ЦК 

В течение года

3.12.Организация работы семинаров для педагогических работников колледжа В течение года

3.13.Изучение и анализ затруднений и потребностей  педагогических работников Май
2026

4.1. Внесение корректив в  УПД на основании писем к началу учебного  года Сентябрь
2025

4.2. Оказание помощи педагогическим работникам в разработке и создании средств обучении 
учащихся

В течение года

4.3. Оказание помощи в разработке учебных планов, учебных программ по учебным 
предметам профессионального компонента в соответствии с требованиями Министерства 
образования РБ 

В течение года

4.4. Оказание  методической  помощи педагогам в составлении перечня вопросов для 
экзаменационных билетов

В течение года

8. Проектировочная 
деятельность

4.5. Оказание методической помощи педагогам в разработке планов учебных занятий, 
самоанализе учебных занятий

В течение года
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4.6. Оказание методической   помощи в разработке творческих заданий, тестов В течение года
5.1. Оказание помощи  педагогическим работникам  в подготовке и проведении открытых 
учебных занятий по учебным предметам, производственному обучению, мастер-классов, 
внеучебных мероприятий,  недель цикловых комиссий

В течение года

5.2. Оказание помощи  педагогическим работникам  в подготовке к городскому конкурсу 
профессионального мастерства работников УССО 

В течение года

5.3. Оказание помощи  педагогическим работникам  в подготовке к проведению семинаров В течение года

9. Трансляционная 
деятельность

5.4. Проведение смотра-выставки  методических материалов, разработанных 
педагогическими работниками  в 2025/2026 учебном  году

Июнь
2026

1.1. Выявление профессиональных потребностей педагогов, их затруднений и проблем Май
2026

1.2. Изучение состояния преподавания учебных предметов, производственного обучения, 
производственной практики и их методического обеспечения

В течение года

10. Исследовательская 
деятельность

1.3. Поиск новых знаний для развития методической службы  колледжа В течение года
7.1. Разработка планов:
 методической работы с педагогическими кадрами; 
 плана работы методиста,
 перспективного плана повышения квалификации, стажировки

Июль
2026

11. Планирующая 
деятельность

7.2. Разработка планов: 
 работы семинаров;
 работы школы «Начинающий педагог»;
 плана повышения квалификации, стажировки

В течение года

8.1. Реализация мероприятий плана по международному сотрудничеству с образовательными 
учреждениями Российской Федерации и Республики Узбекистан

В течение года12. Коммуникативная 
деятельность

8.2. Разработка и тиражирование учебно-методических материалов В течение года
13. 8.3. Разработка методических рекомендаций по организации образовательного процесса В течение года
14. 8.4. Организация участия в мероприятиях и семинарах УО РИПО В течение года
15. 8.5. Обновление содержания страницы «Методическая работа» на сайте и гугл-диске В течение года
16. 8.6. Проведение экскурсий по колледжу для абитуриентов В течение года
17. Консультационная 9.1. Консультации  педагогических работников  по вопросам: В течение года
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деятельность  разработки учебно-планирующей документации
 описания собственного опыта
 разработки  УМК по учебным предметам
 по вопросам педагогики, методики
 содержания мероприятий плана по международному сотрудничеству
 содержания и оформления открытых учебных занятий
 подготовка к аттестации
 подготовка к участию в конкурсах


